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CODIGODE  NOMBRE DE LA META ~ INDICADOR DE ~ TIPODE

META PRODUCTO INDICADOR
106 Establecimiento de
educacion para el trabajo vy
desarrollo Humano con
Seguimiento y asistencia técnica
ETDH

Nimero de instituciones de
educacion para el trabajo y | No

desarrollo Humano | Acumulada
acompafiadas.

P1522MP58

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
106 106 106

_ * De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: Despacho - INSPECCION Y VIGILANCIA Secretaria de Educacion del
Tolima

Fecha del reporte: (10/07/2025)
Periodo de reporte: (01/01/2025 - 10/07/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X et tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA -
OFICIO X
OTRO ;CUAL? RESOLUCIONES Y CIRCULARES X

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS
FAMILIAS
MUNICIPIOS 46

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 106
HOSPITALES

ASOCIACIONES

OTRO ;CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y

TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

URBANO N/A
TERRITORIAL SURAD N/A

INDIGENA N/A

ETNICO AFRO N/A

RROM N/A

HOMBRE N/A

. MUJER N/A

(0 — 5 ANOS) N/A

(6~ 11 ANOS) N/A

(12-17 ANOS) N/A

GICEOVIRAL (18 A 28 ANOS) N/A

(29 A 59 ANOS) N/A

(MAYOR DE 60 ANOS) N/A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD N/A

VICTIMAS DEL CONFLICTO N/A

JEFATURA DE HOGAR N/A

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA N/A

DESMOVILIZADO N/A

LGBTIQ+ N/A

OTRO ;CUAL? N/A

Nota: Se debe aclarar que la suma del otal de beneficiaros no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en ia meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.

ACTIVIDAD

1. Servicio de Asistencia Técnica para el cumplimiento de lineamientos técnicos y normativos en
educacion para el trabajo y el desarrollo humano. A través del equipo de inspeccion y vigilancia
(Directores de Ndicleo y supervisores de Educacion).

2. Visitas de Control y asesoria a programas de Educacion de los 106 Establecimientos de
Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano (ETDH) de los 46 municipios del Departamento

L\\J\w
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del Tolima, con el fin de verificar la implementacion y cumplimiento de los requisitos

establecidos para el funcionamiento.

3. Se emitio la Circular No 0138 de fecha 20 mayo de 2025 dirigida a los 106 directores y
representantes legales de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano
de los 46 municipios no certificados del Tolima {ETDH) con el fin de capacitarlos en la
actualizacién y uso del sistema de informacién de la educacién para el trabajo y el desarrollo

humano - SIET

Entre otras actividades se realizaron 28 visitas con novedades diferentes a Establecimientos de
Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano (ETDH) con seguimiento y asistencia técnica, a

continuacidn, se relacionan:

NOMBRE DE INSTITUCION EDUCATIVA CONCEPTO RESOLUCION MUNICIPIO
VERIFICACION DE CONDICIONES FARA RESOLVER
1|INSTITUTO DALTA L e CAIAMARCA
2|CORPETSALUD LTDA RENOVACION REGISTRO CHAPARRAL
3[CORPETSALUD LTDA VIS ITA ACOMPARAMENTO CHAPARRAL
4|CORPETSALUD LTDA RENOVACION REGISTRO PROGRAVA ESPINAL
5|ESCUELADE ALTOMOVILISND AUTO ESPINAL  |AUTORIZAEL FUNCIONAMIENTO A UN CEA ESPINAL
|ESCUELADE AUTOMOVILISMO AUTOESPINAL | VISITA ACOMPANAMENTO ESPINAL
VERIFICACION DE CONDICIONES PARARESGLVER
7| INSTITUCION EDUCATIVA CENTEC SOLICITUD DE AMPLIACION DE LICENC A ESPINAL
?:LT;TQ DF FORMACION PARAELTRABAI0 | \conoin FANDES
'(;"A"?_'D] ASI UTODE FORMACION PARAEL TRABAIO  |oe ciorme DE PROGRAMA FLANDES
10| NSTIUTODE FORMAGION PARAEL TRABAI0 | \rarra A ONPARAENTO = ANPEs
11|CECONTEC ATENDER SOLICITUD POR GUAO
REALZAR VISTTADE
12 %?.;T%Tsosm IO EDUCAGION NAGIONAL DE |\ ey ¥ ASESORIA A PROGRAMA DE EDUCACION GUAMO
DE ADULTGS SENDAS
REALIZAR VISTTA DE CONTROL ¥ ASESORAA
13{ TECTOL PROGRAMAS DE TECTOL GLUAWD
14[CEAAUTOLIBAND SAS RENOVAC ION REGISTRO LBAND
15[CEAAUTOLIBANO SAS VISTA ACOMPARAMENTO LIBANG
16 E‘EDATEC CENTRO DE DESARROLLOINTECRAL o o1c1R0 DE PROGRAMA TECHICO INGLES LIBANO
17[STSOATEC CENTRO DE DESARROLLONTEGRAL [, s
INSTITUTO SERVICIO EDUCACION NACIONAL DE VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA PRESTACION MARIQUITA
18| ApuLTOS SENDAS DEL SERVICIO EDUGATVO
19|UNIDAD CORPORATIVA ARKOS SEGUIMIENTO Y CONTROL MARIQUITA
20|INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO DALTA CONCEDE LICENCIADE FUNCIONAMIENTO MARIQUITA
21[CORPORAC IGN PEDAGOGICA AVANZADA CORPAY | REGISTRA PROGRAMA MELGAR
22| CORPORACION PEDAGOGICA AVANZADA CORPAV VISITA ACOMPANAMIENTO MELGAR
23 jg::lsTUTO DE ENSENANZADE ARTES YSALUD REGISTRO DE PROGRAMA MELGAR
| NSTITUTODE ENSERANZADE ARTES VSALUD 17, 3C v ASAMENTO s
25| LA CASADE PAPEL REGISTRO DE PROGRAMA MELGAR
26|LACASADE PAFEL VISITA ACOMPANAMIENTO MELGAR
CENTRO DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS
e ol REGISTRA PROGRAMAS DE TECNICO LABORAL PURIFICACION
CENTRO DE INVESTIGACION ¥ ESTUDIOS .
B e e R VISITA ACOMPARAMENTO PURIFICACION
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2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

VALOR * RP**

BIEN Y SERVICIO

MUNICIPIO

46 municipios del Seguimiento,
Departamento del Tolima no | Acompafiamiento y Asistencia
certificados Técnica

— * solo si aplica.
— RP* registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Gtiles como actas de enirega, fotos (formato JPG o PNG), actas
parciales (formato PDF), ceriificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

OFICIO PARA REPRESENTANTE LEGAL ETDH y CEA - Se adjunta Oficio donde se solicitara
capacitacion sobre los aspectos técnicos y normativos de fas instituciones ETDH y CEA.
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Circular No 0138 20 mayo2000 dirigida a todos los directores y representantes legales de las
instituciones de Educacién para el trabajo y desarrollo Humano, de los 46 municipios del

Departamento.
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uwsu TOWIMA Q0w C1
e SECRETARLA DE EOUCACION e

AREA DE INSPECCION ¥ VIGILANCIA

CIRCULAR Noy. _ 0 1 ) 8

OE: ANDRES FEUPE BEDOYA CARDENAS
Secretario ce Educacion del Telima
PARA. DIRECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACKIN PARA EL
TRABAJO ¥ DESARROL

LO HUMANG DE LOS 4% MUKICIPIOS MO CERTIFICADOS EN
EDUCAGION DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

ASUNTO:  ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE LA EDUCACION
PARA EL TRABAJG ¥ EL DESARROLLO HUMAND - S15T

FECHA: 20 MAY X125

COdIgo:
GOBERNACICN DEL TOLIMA | FOR-MC-023
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Varsidn: 05
PROCESO I MEJORAMIENTO CONTINUO Pig. 1 de 6
Vigente desde:
ACTA DE RELINION B S/0ar2024
DD MM AA
ACTA No. | 1% FECHA: o loe 2025 HORA: |8 a.m.
OBJETIVO DE LA Realizar Conbm y aseadra a Srogreman de la insutuckny ETDH
REUNION: | Técnicos del Tolima "TECTOL”
LUGAR: Sede unice TECTOL — Rovira

REDACTADA POR: Jesus Heli Hemandex Ham#ndaz

ASIETENTES:
NOMBRES ¥ APELLIDOS CARGO DEPENRENCIA
Jasus Heli Hermandez Harmandex Director de Nuclea | Inspecoion y vigilancia

Daniel Geovany Neira Rios Ditector TECTOL
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ACTANo, 28-MAR FECHA: 3—‘3 :‘!
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AA
2025 HORA: |2 pm

m EDUCATVY GUE GFETA Er E5TABECMILD Ao v B0
EDUGAYIVO KO DEICIAL
REUNION: DENOMINAO "SENAS® DEL MUNICIFIO DE SAM SERASTIAK DE MAR'QUITA,

POR ENCONTRARSE EN CATEOORIA CONTROLADO Y or-‘m:.mmns;
HIGA . INSTITUC! EDUCATIVA” SENDAS DE SAN SE
L MARICUITA BASTIAN DE‘
IREDACTADA POR: ; ORLANDC BURITICA GONZALEZ —
= —
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
[SHIRLEY GONZALEZDEACOSTA __ RECTORA ____ SENDAS
STELLA ARANGD AUXILIAR | SENDAS T
laad PALLEID ADMINISTRATIVA
= T cedige |
GOBERNACION DEL TOLIMA FOf:Me:023 )
BISTEMA mmma DE GESTON Yeralen 05
k_ PROCESO MEJORAMIENTO CONTINGG Pag. 1de 4
ACTA O REUNION VIgeia aeelle
DD MM AA 730 AM-
ACTANe 4 FECHA 17 Ces 2 RORAL
; brn o R0 o " e
QBIETIVO DE LA Edutacitn de Atulion, veriicarda sdedes o e
sl oras  relpconeda i a
REQHICH) ma acia on sdle e
LUGAR. N ‘ ATIVA €
REDACTADA
Pom ENRICUE VAOLNRD CAPERA
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
ASTRID CARD INTRERA RECTORA
ROGALBA BRINET CALL W SECRETARIA
AUSEMTES-
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
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1

Hustracion 1 Visita Dia 12 de abrif de 2025 - ETDH Instituto Nacienal de Técnicas INTESC - Honda

Profesional Especializado Inspeccion y Vigilancia

Reportado por: Andrea Mayoral Ortiz / P.E. Inspeccion y Vigilancia
Proyectado por: Marco Tulio Ramirez T.0. Inspeccidn y Vigilancia

Consolidado: William Eduardo Garcia Suarez / Profesional Universitario SEDTOLIMA
Cargado por: Daniel Andrés Murillo E. / Contratista S. Planeacion, Prospectiva y Tic.



